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I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§1

Firma und Sitz

Die Genossenschaft fuhrt die Firma Arztehaus Hilsenbusch eG.

Sie hat ihren Sitz in Gummersbach.

(1)

(2)

(3)

(4)

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§2

Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

Zweck der Genossenschaft ist die Forderung des Erwerbs und der Wirtschaft der
Mitglieder oder deren soziale Belange mittels gemeinschaftlichen Geschéftsbetrie-
bes.

Gegenstand des Unternehmens ist die Sicherung der arztlichen Versorgung im land-
lichen Raum, speziell in Hilsenbusch und Umgebung durch Bau oder Erwerb und
Vermietung eines Arztehauses an zentraler Lage, zum Betrieb von Praxen niederge-
lassener Arzte, ambulanter oder stationarer Pflegeeinrichtungen oder von artver-
wandten Praxisgemeinschaften in dauerhaft gesicherten Verhéltnissen. Die Genos-
senschaft kann ferner Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften,
errichten, erwerben, verduf3ern und betreuen; sie kann alle im Bereich der Woh-
nungs- und Immobilienwirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden
Aufgaben Ubernehmen. Hierzu gehéren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrich-
tungen, Laden und Raume fir Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kultu-
relle Einrichtungen und Dienstleistungen.

Die Genossenschaft ist berechtigt, sich im Rahmen ihres Zwecks an anderen Un-
ternehmen zu beteiligen, soweit diese Beteiligungen eine untergeordnete Hilfs- oder

Nebentatigkeit der Genossenschaft darstellen.

Die Ausdehnung des Geschéaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen; Vor-
stand und Aufsichtsrat beschlieRen gemal? 8 28 die Voraussetzungen.

lll. Mitgliedschaft

§3
Mitglieder

Mitglieder kbnnen werden

a)
b)

natUrliche Personen,
Personengesellschaften sowie juristische Personen des privaten und o6ffentlichen
Rechts.
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§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden un-
bedingten Beitrittserklarung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zu-
lassung beschliel3t der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung
die Satzung in der jeweils gultigen Fassung zur Verfligung zu stellen.

§5
(frei)

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung,

b) Tod,

c) Ubertragung des Geschaftsguthabens,

d)  Auflésung oder Erloschen einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft,
e)  Ausschluss.

§7
Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéaftsjahres unter
Einhaltung einer Frist von fanf Jahren schriftlich kiindigen.

(2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch
die Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein,
kann es schriftlich einen oder mehrere Geschéaftsanteile seiner zusatzlichen Beteili-
gung zum Schluss eines Geschaftsjahres unter Einhaltung einer Frist von finf Jah-
ren kiindigen.

(3) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem
die Kindigung fristgerecht erfolgt ist.

§8
Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéaftsjahres, sein Geschaftsgut-
haben durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen Ubertragen und hierdurch
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aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwer-
ber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszu-
scheiden, teilweise Ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschéaftsanteile
verringern, soweit es nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der Ge-
nossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen verpflichtet ist oder
die Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen Voraussetzung fir eine vom Mit-
glied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraussetzun-
gen des Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft
erwerben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschaftsguthaben des aus-
geschiedenen oder (bertragenden Mitgliedes seinem Geschaftsguthaben zuzu-
schreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher Gbernommenen Ge-
schaftsanteile Uberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der Hohe des neuen
Geschéaftsguthabens einen oder mehrere Geschéaftsanteile zu (bernehmen.

§9
Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres, in
dem der Erbfall eingetreten ist, auf die Erben Uber. Sie endet mit dem Schluss des Ge-
schéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben kénnen ein Stimmrecht
in dieser Zeit nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter austben.

§10
Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder Erléoschen einer
juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie,
so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéaftsjahres, in dem die Auflésung
oder das Erléschen wirksam geworden ist. Fihrt die Auflésung oder das Erléschen zu
einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft
bis zum Schluss des Geschéftsjahres fort.

§11
Ausschlief3ung eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéaftsjahres aus der Genossenschaft ausge-
schlossen werden,

a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder unzu-
mutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft
oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu schadigen versucht,

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses
den satzungsmaRigen oder sonstigen der Genossenschaft gegenlber bestehen-



(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(1)

(2)

(3)

(4)

den Verpflichtungen nicht nachkommt. Dies gilt insbesondere dann, wenn die
Gefahr einer erheblichen Beeintrachtigung der Genossenschaft besteht,

c) wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Eroffnung eines Insolvenzverfahrens
gestellt worden ist,

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlieRenden
Mitglied ist vorher die Moglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu &uf3ern.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied unverziglich vom
Vorstand durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Von
dem Zeitpunkt der Absendung desselben kann das ausgeschlossene Mitglied nicht
mehr an der Generalversammlung teilnehmen.

Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Zugang des Aus-
schlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen
Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die
Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat missen die Beteiligten Gelegenheit zur
Stellungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten durch eingeschriebenen Brief
(z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen
werden, wenn die Generalversammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abbe-
rufung (8 35 Abs. 1 Buchst. h) beschlossen hat.

§12
Auseinandersetzung

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen.
MaRgebend ist die Bilanz, die fir das Geschéaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied
ausgeschieden ist, festgestellt worden ist (§ 35 Abs. 1 Buchst. b).

Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen sechs
Monaten nach dem Ausscheiden auszuzahlen, nicht jedoch vor Feststellung der Bi-
lanz. Die Auszahlung ist ausgesetzt, solange durch die Auszahlung das Mindestka-
pital (8 17 Abs. 7) unterschritten wirde. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der
Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falli-
gen Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Rick-
lagen und das sonstige Vermogen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen An-
spruch.

Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte
sind unzulassig und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung
des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkei-
ten gegeniber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Der Vorstand kann Ausnah-
men zulassen.

Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in drei Jahren.



(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§13
Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder Gben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch Be-
schlussfassung in der Generalversammlung aus.

Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes
Mitgliedes auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Ge-
nossenschaft nach den daflir getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teil-
nahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewahrt,
nach Mal3gabe der folgenden Satzungsbestimmungen und der gemal? &8 28 aufge-
stellten Grundséatze.

Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a)
b)
c)

d)

f)
g)

h)

i)
j)

)

weitere Geschéaftsanteile zu iGbernehmen (8 17),

das Stimmrecht in der Generalversammlung auszulben (8§ 31),

in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die
Einberufung einer Generalversammlung oder die Ankindigung von Gegenstan-
den zur Beschlussfassung in einer bereits einberufenen Generalversammlung,
soweit diese zur Zustandigkeit der Generalversammlung gehéren, zu fordern
(8 33 Abs. 3),

die Ernennung oder Abberufung von Liguidatoren in einer vom zehnten Teil der
Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,

Auskunft in der Generalversammlung zu verlangen (8 37),

am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (8 41),

das Geschaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung ganz oder teilweise auf
einen anderen zu Ubertragen (8§ 8),

den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (8 7),

weitere Geschéaftsanteile nach MalRgabe von & 18 zu kindigen,

die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaR® 8 12 zu fordern,
Einsicht in die Niederschrift Gber die Beschlisse der Generalversammlung zu
nehmen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der Geschaftsstelle aus-
gelegten Jahresabschlusses, und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu for-
dern,

die Mitgliederliste einzusehen,

m) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.

§14
Raumliche Versorgung der Mitglieder

Die Nutzung genossenschaftlicher Praxis- oder Geschéaftsrdume stehen in erster
Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet
werden.



(1)

(2)

(1)

(2)

(1)

(2)

(3)

(3a)

§ 15
Uberlassung von Praxis- oder Geschiftsraumen

Die Uberlassung genossenschaftlicher Praxis- oder Geschéaftsraume begriindet
grundsétzlich ein dauerndes Nutzungsrecht des Mitgliedes.

Das Nutzungsverhéltnis an genossenschaftlichen Praxis- oder Geschéaftsrdumen
kann wéahrend des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag
festgesetzten Bedingungen aufgehoben werden.

§16
Pflichten der Mitglieder

Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung,

a) zur Aufbringung der von der Genossenschaft zur Erfillung ihrer Aufgaben beno-
tigten Eigenmittel beizutragen durch Ubernahme von Geschéaftsanteilen nach
MaRRgabe des § 17 und fristgeméafRe Zahlungen hierauf.

b) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Be-
schlissen der Generalversammlung nachzukommen.

Das Mitglied hat bei der Erfullung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rech-
ten auch aus abgeschlossenen Vertrdgen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder
im Rahmen der genossenschaftlichen Treuepflicht angemessen zu bericksichtigen.

V. Geschiéftsanteil, Geschéftsguthaben und Haftsumme

§17
Geschiftsanteile und Geschaftsguthaben

Der Geschaftsanteil betragt 500,- EUR.

Far den Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, mindestens einen
Anteil zu Gbernehmen. Jedes Mitglied, dem Praxis- oder Geschéaftsrdume (berlas-
sen worden sind, hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenmittel
durch Ubernahme weiterer Geschéaftsanteile zu leisten; maRgeblich hierfiir ist der
mit dem Mitglied abzuschlieRende Nutzungsvertrag. Diese Anteile sind Pflichtantei-
le.

Der Geschéftsanteil ist sofort voll einzuzahlen. Der Vorstand kann Ratenzahlungen
zulassen. In diesem Falle sind sofort 100,00 Euro auf den Geschéaftsanteil einzu-
zahlen. Vom Beginn des folgenden Monats an, sind monatlich weitere 100 EUR
einzuzahlen, bis der Geschéaftsanteil erreicht ist.

Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstandes mit weiteren Geschéaftsan-
teilen beteiligen. Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem zweiten Geschéftsanteil
darf mit Ausnahme bei einer Pflichtbeteiligung erst zugelassen werden, wenn der
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(4)

(5)

(6)

(7)

(1)

(2)

erste Geschaftsanteil voll eingezahlt ist; dass Gleiche gilt fir die Beteiligung mit
weiteren Geschéaftsanteilen.

Solange ein Geschéaftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Ge-
schaftsguthaben zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 41 Abs. 4 der Satzung.

Die Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene Ge-
winnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschéafts-
guthaben des Mitgliedes.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuléssig
und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéafts-
guthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genos-
senschaft ist nicht gestattet. Fir das Auseinandersetzungsguthaben gilt 8 12 der
Satzung.

Das Mindestkapital der Genossenschaft betragt 90% Prozent der Summe der Ge-
schéaftsguthaben zum letzten Bilanzstichtag. Es darf durch Auszahlung eines Aus-
einandersetzungsguthabens von Mitgliedern, die ausgeschieden sind oder einzelne
Geschéaftsanteile gekliindigt haben, nicht unterschritten werden. Die Auszahlung
des Auseinandersetzungsguthabens ist im Verhaltnis aller Auseinandersetzungsan-
spriche ganz oder teilweise ausgesetzt, solange durch die Auszahlung das Min-
destkapital unterschritten wirde; von einer Aussetzung betroffene Anspriiche aus
Vorjahren werden, auch im Verhéltnis zueinander, mit Vorrang bedient.

§ 18
Kiindigung weiterer Anteile

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Ge-
schéaftsanteile i. S. von 8 17 zum Schluss eines Geschéftsjahres durch schriftliche
Erklarung kindigen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossen-
schaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen verpflichtet ist oder die Be-
teiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen Voraussetzung fiir eine von dem Mitglied
in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Kindigung findet
nur zum Schluss eines Geschéaftsjahres statt. Sie muss mindestens 5 Jahre vorher
schriftlich erfolgen.

Ein Mitglied, das einzelne Geschéaftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines
Geschaftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschéaftsanteile
geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert
um abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt. Fir die Ermittlung des auszuzahlen-
den Teils des Geschéaftsguthabens gilt § 12 sinngemaR. Soweit ein verbleibender
Geschaftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (8 17), wird der auszahlungsfahige
Teil des Geschéaftsguthabens hiermit verrechnet.

§ 19
Ausschluss der Nachschusspflicht



Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nachschlsse
zu leisten.

VI. Organe der Genossenschaft

§ 20
Organe
Die Genossenschaft hat als Organe
- den Vorstand,
- den Aufsichtsrat,
- die Generalversammlung.
§21
Vorstand

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(1)

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Der Aufsichtsrat bestimmt
die konkrete Zahl der Vorstandsmitglieder. Sie missen Mitglied der Genossenschaft
und natlrliche Personen sein.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von hochstens
fanf Jahren bestellt. lhre Wiederbestellung ist zulédssig. Die Bestellung kann vorzei-
tig nur durch die Generalversammlung widerrufen werden (8 35 Abs. 1 Buchst. h).

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die
Generalversammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer
Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Generalversamm-
lung ist unverziglich einzuberufen. Den vorlaufig ihres Amtes enthobenen Mitglie-
dern des Vorstandes ist in der Generalversammlung mindlich Gehér zu geben.

Die Vorstandsmitglieder werden ehrenamtlich tatig. Ihr Auftragsverhéltnis erlischt
mit dem Ablauf oder dem Widerruf der Bestellung. Sie kdnnen eine angemessene
Aufwandsentschadigung erhalten, Uber die der Aufsichtsrat zu beschliel3en hat.

Méglich ist auch die Ubernahme in ein haupt- oder nebenberufliches Dienstverhalt-
nis auf der Grundlage eines entsprechenden Aufsichtsratsbeschlusses. In diesem
Fall endet das Dienstverhéltnis spatestens automatisch mit der Beendigung der Or-
ganstellung.

§22
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur
solche Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.



(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft
mit einem anderen Vorstandsmitglied.

Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Ge-
nossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifi-
gen.

Ist eine Willenserklarung gegeniber der Genossenschaft abzugeben, so genigt die
Abgabe gegenlber einem Vorstandsmitglied.

Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder konnen einzelne von ihnen zur
Vornahme bestimmter Geschéafte oder bestimmter Arten von Geschéaften erméchti-
gen.

Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft aufgrund seiner BeschlUsse,
die mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Niederschriften
Uber Beschliisse sind von allen bei der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmit-
gliedern zu unterschreiben. Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Niederschrif-
ten sind sicherzustellen.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung.

Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates
teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teil-
nahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand
die erforderlichen Auskiinfte Uber geschéaftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei
der Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein
Stimmrecht.
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§23
Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer GeschaftsfUhrung die Sorgfalt eines or-
dentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwen-
den. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich
Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand
bekannt geworden sind, haben sie auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt
Stillschweigen zu wahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschéafte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fihren,

b) die fir einen ordnungsgemalen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen,
sachlichen und organisatorischen MalRnahmen rechtzeitig zu planen und durch-
zufuhren,

c) fir ein ordnungsgemafes Rechnungswesen gemals 8 38 ff der Satzung zu sor-
gen,

d) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Beteiligung mit
weiteren Geschéaftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren,

f) im PrGfungsbericht festgehaltene Méangel abzustellen und dem Prifungsverband
dartiber zu berichten.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Gber die beabsichtigte Geschéafts-
politik und andere grundsatzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere
die Finanz-, Investitions- und Personalplanung). Der Vorstand hat den Jahresab-
schluss unverzlglich nach der Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs.
3 ist zu beachten.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft nach
MaRgabe von 8 34 GenG zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Ge-
samtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschéaftsleiters einer Genossenschaft ange-
wandt haben.

Die Ersatzpflicht gegeniber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung
auf einem gesetzmaRigen Beschluss der Generalversammlung beruht. Die Ersatz-
pflicht wird dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die
Handlung gebilligt hat.

§24
Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Generalversammlung
kann eine hohere Zahl festsetzen. Mitglieder des Aufsichtsrates miissen personlich
Mitglied der Genossenschaft und nattrliche Personen sein.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung fir drei Jahre
gewahlt. lhre Amtszeit endet mit dem Schluss der Generalversammlung, die Uber
die Entlastung fur das zweite Geschéaftsjahr nach der Wahl beschliel3t. Hierbei wird

I 4
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das Geschaftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, nicht mitge-
rechnet. Wiederwahl ist zulassig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind
durch die Generalversammlung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis
zur nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorge-
nommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Frihere Ersatzwahlen
durch eine aulRerordentliche Generalversammlung sind nur dann erforderlich, wenn
die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter drei herabsinkt oder der Aufsichtsrat
nicht mehr beschlussfahig im Sinne von 8 27 Abs. 4 ist. Ersatzwahlen erfolgen fir
den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder

Nur fir einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner
Mitglieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser
Zeit und bis zur erteilten Entlastung wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand dirfen sie
keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied austben.

Der Aufsichtsrat wéhlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfihrer und
deren Stellvertreter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch
Wahlen nicht verandert hat.

Der Aufsichtsrat ist ehrenamtlich tatig. Soll ihm fir seine Tatigkeit als Aufsichtsrat
eine VerglUtung gewahrt werden, beschliel3t hieriiber sowie Gber die Hoéhe der Ver-
gltung die Generalversammlung.

§ 25
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfiihrung zu férdern und zu
Uberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz
und Satzung begrenzt. Hierbei hat er insbesondere die Leitungsbefugnis des Vor-
standes gemalR 8 27 Abs. 1 GenG zu beachten.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenlber den Vorstandsmitgliedern
gerichtlich und auRergerichtlich. Uber die Fihrung von Prozessen gegen Vor-
standsmitglieder entscheidet die Generalversammlung.

Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskinfte Uber die Angelegenheiten
der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskiinfte
nur an den gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das
Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichts zur Kenntnis
zu nehmen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und die Vorschldage des Vorstandes fir
die Verwendung eines Jahresiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbe-
trages zu prifen und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresab-
schlusses dariber Bericht zu erstatten.



(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bestellen, insbesondere um
seine Verhandlungen und Beschllisse vorzubereiten oder um deren Ausflihrung zu
Uberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse kénnen ihre Obliegenhei-
ten nicht anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfillung
seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstindiger Dritter bedienen.

(8) Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefihrt.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéaftsordnung

§ 26
Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Genossenschaft anzuwenden. Sie
haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der
Mitglieder und von Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt gewor-
den sind, Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem Ausscheiden aus dem
Amt. Im Ubrigen gilt gemaR § 41 GenG fir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit
der Aufsichtsratsmitglieder 8 34 GenG sinngemaf.

§27
Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Kalenderviertel-
jahr zusammentreten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die gemein-
samen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaR 8 29. Die Geschaftsord-
nung trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der
Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziglich einberufen,
wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe
des Zwecks und der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner von der Gene-
ralversammlung gewahlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist. Er
fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung
im Wege schriftlicher Abstimmung oder anderer Fernkommunikationsmedien zulas-
sig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche
Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Verfah-
ren widerspricht.
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Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und
dem Schriftfihrer zu unterschreiben sind. Die Vollstdndigkeit und Verfligbarkeit der
Niederschriften sind sicherzustellen.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertre-

ter. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit Uber die Amtsverteilung neu zu be-
schlief3en.

§28

Gegenstande der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschliel3en auf der Grundlage von Vorlagen des Vorstandes
nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstimmung Utber

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)

i)
i)

k)
1)

(1)

(2)

die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogramms,

die Grundsatze fur die Errichtung und Vergabe von genossenschaftlichen Praxis-
und/oder Geschéaftsrdumen, fur die Durchfihrung von Sanierungs- und Entwick-
lungsmaRRnahmen sowie fir die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,
die Grundséatze fur die Leistung von Selbsthilfe,

die Grundséatze fir die Verduferung von bebauten und unbebauten Grundstlicken
sowie (ber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauernutzungs-
rechten

das Konzept fir den Rickbau von Geb&uden,

die Grundsatze fur Nichtmitgliedergeschéafte,

die Beteiligungen,

die Erteilung einer Prokura,

die im Ergebnis des Berichts Uber die gesetzliche Prifung zu treffenden Malnah-
men,

die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des
Jahresabschlusses sowie Uber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns
oder zur Deckung des Verlustes (8 39 Abs. 2),

die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Generalversammlung,
Bestimmungen Uber das Wahlverfahren bei der Einfihrung der Vertreterversamm-
lung.

§ 29
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelméafRig
abgehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstan-
des vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vor-
sitzende des Aufsichtsrates oder ein von diesem benannter Vertreter. Auf Verlan-
gen des Prifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Auf-
sichtsrates einzuberufen.

Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der
Organe fur sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlie3t getrennt. Antrage, de-
ren Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsmafig beschlieRt, gelten als
abgelehnt.
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Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer des Auf-
sichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfihrer
und einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Ver-
fagbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§ 30
Rechtsgeschiafte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

Geschafte und Rechtsgeschafte mit der Genossenschaft diirfen die Mitglieder des
Vorstandes sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen
Angehorigen nur nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates, die Mitglieder
des Aufsichtsrates sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weite-
ren nahen Angehoérigen nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstandes und des
Aufsichtsrates abschlieRen. Dies gilt auch fir einseitige Rechtsgeschafte sowie fir
die Anderung und Beendigung von Vertragen. Die Betroffenen haben bei der Be-
schlussfassung kein Stimmrecht.

Abs.1 gilt auch fir Rechtsgeschafte zwischen der Genossenschaft und juristischen
Personen oder Personengesellschaften, an denen ein Organmitglied oder seine in
Abs. 1 genannten Angehdrigen beteiligt sind oder auf die sie mafRgeblichen Einfluss
haben.

Rechtsgeschaéftliche Erklarungen und Vertrdge im Sinne von Abs. 1 sind namens
der Genossenschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw.
seinem Stellvertreter zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunter-
zeichnung ausgeschlossen.

§ 31
Stimmrecht in der Generalversammlung

In der Generalversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme.

Das Stimmrecht geschéaftsunfdhiger oder in der Geschéaftsfahigkeit beschrankter
natirlicher Personen sowie das Stimmrecht von juristischen Personen wird durch
ihre gesetzlichen Vertreter, das Stimmrecht von Personengesellschaften durch zur
Vertretung erméachtigte Gesellschafter ausgeubt.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter konnen schriftlich Stimmvollmacht
erteilen. Ein Bevollméachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Be-
vollméachtigte konnen nur Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetra-
gene Lebenspartner, Eltern und volljdhrige Kinder des Mitgliedes sein. Die Bevoll-
machtigung von Personen, an die die Mitteilung tUber den Ausschluss abgesandt ist
(8§ 11 Abs. 3), sowie von Personen, die sich geschaftsmalRig zur Ausibung des
Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen.

Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn darlUber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von
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einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder
das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll.

§ 32
Generalversammlung

Die ordentliche Generalversammlung hat in den ersten sechs Monaten des Ge-
schéaftsjahres stattzufinden.

Der Vorstand hat der ordentlichen Generalversammlung den Jahresabschluss (Bi-
lanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) nebst Bemerkungen des
Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Generalversammlung Uber sei-
ne Tatigkeit zu berichten.

AulRRerordentliche Generalversammlungen sind, abgesehen von den im Genossen-
schaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Fallen, einzuberufen,
wenn es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann
anzunehmen, wenn der Prifungsverband die Einberufung zur Besprechung des Pri-
fungsergebnisses oder zur Erdérterung der Lage der Genossenschaft fir notwendig
halt.

§ 33
Einberufung der Generalversammlung

Die Generalversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Generalver-
sammlung wird dadurch nicht berGhrt.

Die Einladung zur Generalversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstande der
Tagesordnung durch unmittelbare Benachrichtigung sdmtlicher Mitglieder in Text-
form. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vor-
stand, falls dieser die Generalversammlung einberuft.

Zwischen dem Tag der Generalversammlung und dem Tag des Zugangs der Mittei-
lung muss ein Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen.

Die Generalversammlung muss unverzlglich einberufen werden, wenn der zehnte
Teil der Mitglieder dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe unter Anfiihrung
des Zwecks und der Grinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder in glei-
cher Weise die Beschlussfassung lber bestimmte, zur Zustandigkeit der General-
versammlung gehorende Gegenstadnde, so missen diese auf die Tagesordnung ge-
setzt werden.

Beschlisse koénnen nur Uber Gegenstédnde der Tagesordnung gefasst werden.
Nachtraglich kénnen Antrage auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zustandigkeit
der Generalversammlung gehéren, aufgenommen werden.
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§ 34
Leitung der Generalversammlung und Beschlussfassung

Die Leitung der Generalversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder
bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so
hat ein Mitglied des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der Versammlungslei-
ter ernennt einen Schriftfihrer sowie die Stimmenzahler.

Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung nach Ermessen
des Versammlungsleiters durch Handzeichen oder Aufstehen. Abstimmungen oder
Wahlen missen geheim mit Stimmzettel durchgefihrt werden, wenn der Vorstand,
der Aufsichtsrat oder die Mehrheit der bei einer Beschlussfassung hierliber abgege-
benen Stimmen es verlangt.

Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden dabei nicht berick-
sichtigt.

Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen. Listenvor-
schlage sind unzulassig.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf seinem
Stimmzettel die Bewerber, die er wahlen will. Dabei darf fir jeden Bewerber nur ei-
ne Stimme abgegeben werden. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie
Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen sind.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist Gber die zu wéahlenden Personen einzeln
abzustimmen.

Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen erhalten
hat. Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Héalfte der abgegebe-
nen Stimmen, so sind im 2. Wahlgang die Bewerber gewahlt, die die meisten
Stimmen erhalten.

Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu ziehende
Los.

Der Gewaéhlte hat unverziglich zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

Uber die Beschliisse der Generalversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen.
Sie soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Versammlungslei-
ters sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Versamm-
lungsleiters Uber die Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen sind die Namen der
vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzuge-
ben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist
vom Versammlungsleiter und mindestens einem anwesenden Vorstandsmitglied zu
unterschreiben. Die Belege Uber die Einberufung sind als Anlagen beizufiigen. Der
Niederschrift ist in den Féllen des § 47 Abs. 3 GenG auf3erdem ein Verzeichnis der
erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizu-
figen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmanzahl zu
vermerken.
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Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten. Die Niederschrift
ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

§ 35
Zustandigkeit der Generalversammlung

Die Generalversammlung beschlie3t Gber die im Genossenschaftsgesetz und in die-
ser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere (ber

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

f) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) Wabhl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Vergitung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsra-
tes,

j) die Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

k) Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgewahrung gemaf 8 49 GengG,

) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung oder
Formwechsel,

m) die Auflésung der Genossenschaft.

Die Generalversammlung berat Gber

a) den Bericht des Aufsichtsrates,

b) den Bericht Uber die gesetzliche Prifung gemall 8§ 59 GenG; gegebenenfalls
beschliel3t die Generalversammlung Gber den Umfang der Bekanntgabe des Pri-
fungsberichtes.

§ 36
Mehrheitserfordernisse

Die BeschlUsse der Generalversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine gréRere Mehrheit
oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

BeschlUsse der Generalversammlung Uber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung oder
Formwechsel,

c) den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern sowie die Abberufung
von Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Auflosung der Genossenschaft,
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bedirfen zu ihrer Gultigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen.

Beschliisse Uber die Aufldsung gemaR Abs. 2 d) kénnen nur gefasst werden, wenn
mindestens die Hélfte aller Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Trifft das nicht
zu, so ist erneut unter Wahrung der Einladungsfrist nach héchstens vier Wochen
eine weitere Generalversammlung einzuberufen, die ohne Ricksicht auf die Zahl
der anwesenden oder vertretenen Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln
der abgegebenen Stimmen die entsprechenden Beschliisse fassen kann. Hierauf ist
in der Einladung ausdricklich hinzuweisen.

Beschlisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von
Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von
Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert wird, bedirfen einer Mehrheit von
mindestens neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

Vor der Beschlussfassung Uber die Verschmelzung, die Spaltung oder den Form-
wechsel nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, sowie vor der Be-
schlussfassung Uber die Auflésung und die Fortsetzung der aufgelésten Genossen-
schaft ist der Prifungsverband zu horen. Ein Gutachten des Prifungsverbandes ist
vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der Generalversammlung zu verle-
sen.

§ 37
Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung vom Vorstand oder
Aufsichtsrat Auskunft Gber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit
das zur sachgemalRen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich
ist. Die Auskunft hat den Grundséatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechen-
schaft zu entsprechen.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufménnischer Beurteilung geeig-
net ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wéare oder eine gesetzliche, satzungsmaRige
oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde,

c) das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschéaftlichen Verhéaltnisse eines
Dritten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder
Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Ge-
neralversammlung fihren wirde.

Wird einem Mitglied eine Auskunft verweigert, so kann es verlangen, dass die Fra-
ge und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift
aufgenommen werden.
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VIl. Rechnungslegung

§ 38
Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

Das Geschaftsjahr l1auft vom 01.01. bis zum 31.12. Das erste Geschéftsjahr lauft
vom Tage der Eintragung der Genossenschaft in das Genossenschaftsregister bis
zum 31.12. dieses Jahres.

Der Vorstand hat dafir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsor-
ganisation die ErfGllung der Aufgaben der Genossenschaft gewahrleisten.

Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéaftsjahres einen Jahresabschluss
(Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jah-
resabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften Uber die Bewertung sowie den
gesetzlichen Vorschriften Uber die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Ver-
lustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind anzuwenden.

Der Jahresabschluss sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns
oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziglich nach ihrer Aufstellung dem
Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Auf-
sichtsrates der Generalversammlung zuzuleiten.

§ 39
Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den Jahresabschluss

Der durch den Aufsichtsrat geprifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang) des Vorstandes sowie der Bericht des Aufsichtsrates
sind spatestens eine Woche vor der Generalversammlung in der Geschéaftsstelle der
Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen, im nichtéffentlichen Mit-
gliederbereich auf der Internetseite der Genossenschaft zuganglich zu machen oder
ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

Der Generalversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Be-
schlussfassung vorzulegen.
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VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§40
Riicklagen

Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlieRlich zur Deckung eines
aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

Der gesetzlichen Ricklage sind mindestens 10 % des Jahresiberschusses abzlig-
lich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Ricklage 50 % des Ge-
samtbetrages der in der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat.
Die gesetzliche Ricklage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriick-

lagen gebildet werden.

§ 41
Gewinnverwendung

Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden; er
kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt werden.

Der Gewinnanteil soll 5 % des Geschéaftsguthabens nicht Gbersteigen.

Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis der Geschaftsguthaben
bei Beginn des Geschéftsjahres, fir das der Jahresabschluss aufgestellt ist.

Solange ein Geschéaftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht aus-
gezahlt, sondern dem Geschaftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das
Geschaftsguthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§42
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Generalversammlung Uber die Verlustde-
ckung zu beschlieRen, insbesondere darUber, in welchem Umfange der Verlust durch
Verminderung der Geschaftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Ricklage zu
beseitigen ist. Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so
wird der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschéaftsguthaben, sondern nach
dem Verhaltnis der satzungsmaRigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschéaftsjahres,
far das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstan-
dig sind.
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IX. Bekanntmachungen

§43
Bekanntmachungen

Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft vert6ffentlicht; sie
sind gemall 8§ 22 Abs. 2 und 3 von einem Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit
einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen zu
unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des
Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter
unterzeichnet.

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft, soweit gesetzlich oder in der Satzung
nichts Abweichendes vorgeschrieben ist, werden auf der 6ffentlich zuganglichen
Internetseite www.dorf-huelsenbusch.de veréffentlicht. Der Jahresabschluss sowie
die in § 325 HGB genannten Unterlagen werden nur im Bundesanzeiger veroffent-
licht.

X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§ 44
Priifung

Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der OrdnungsmaRigkeit der
Geschéaftsfiihrung sind die Einrichtungen, die Vermdgenslage sowie die Geschéaftsfih-
rung der Genossenschaft einschlielRlich der Fihrung der Mitgliederliste mindestens in
jedem zweiten Geschéaftsjahr zu prifen.

(1)

(2)

Xl. Auflésung und Abwicklung

§ 45
Auflésung

Die Genossenschaft wird aufgel6st

a) durch Beschluss der Generalversammlung,

b) durch Eré6ffnung des Insolvenzverfahrens,

c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei
betragt,

d) durch die tbrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Falle.

Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes malige-
bend.



Diese Satzung ist durch die Generalversammlung vom 26. Mérz 2018 beschlossen wor-
den.

Der Punkt 5 des 821 Vorstand wurde als Ergdnzung der Satzung von der Generalver-
sammlung am 03.07.2024 beschlossen.

Der Vorstand erklart, dass die gednderten Bestimmungen der Satzung mit dem Be-
schluss Uber die Satzungsdnderung und die unverdnderten Bestimmungen mit dem zu-
letzt zum Register eingereichten vollstdndigen Wortlaut der Satzung Ubereinstimmen.

Gummersbach, den 03.07.2024

Anette Gelfarth Bernd Balifeld
Vorstand Vorstand



